
Call for Proposals: LLO-Kiembeurzen Faculteit der Sociale Wetenschappen 2026-2027 

Aanvraagronde ter stimulering van innovatief onderwijs voor professionals 

Deadline voor indiening: vrijdag 27 november 2026, 17:00 

 

1. Inleiding 

Het Faculteitsbestuur van de Faculteit der Sociale Wetenschappen (FSW) hecht 
strategisch belang aan de ontwikkeling en verbreding van haar portfolio op het gebied van 
Leven Lang Ontwikkelen (LLO). Het aanbieden van academisch gefundeerd onderwijs aan 
professionals vergroot de maatschappelijke impact van de faculteit en creëert duurzame 
onderwijsinnovatie. 

Om de ontwikkeling van nieuw LLO-aanbod te initiëren en te faciliteren, introduceert de 
faculteit de LLO-Kiembeurzen. Deze subsidie is bedoeld als een instrument om 
onderwijsverzorgend personeel te ondersteunen bij het uitwerken van een initieel idee naar 
een concreet en levensvatbaar concept voor LLO-onderwijs. Deze call for proposals nodigt 
medewerkers uit om voorstellen in te dienen. 

 

2. Doelstelling 

De LLO-Kiembeurs heeft als primair doel het stimuleren van de initiële ontwikkelfase van 
innovatieve LLO-cursussen, -trainingen en andere onderwijsvormen voor professionals. De 
beurs faciliteert de allocatie van tijd en middelen om een concept uit te werken of de 
haalbaarheid ervan te onderzoeken. Voor deze ronde is budget beschikbaar voor de 
honorering van drie voorstellen. 

 

3. Voorwaarden 

• De subsidie staat open voor alle medewerkers met een onderwijstaak binnen de 
FSW, waaronder ondersteunend personeel, (vaardigheids)docenten, universitair 
docenten, universitair hoofddocent en hoogleraren. 

• Aanvragen kunnen worden ingediend door individuele medewerkers of door kleine 
teams. 



• Voorstellen in samenwerking met andere faculteiten of onderwijsinstellingen zijn 
toegestaan, mits de hoofdaanvrager verbonden is aan de FSW en het project ten 
goede komt aan de ontwikkeling van het LLO-portfolio van de FSW. 

4. Specificaties 

4.1 Ontwikkelrichting 

Een beurs kan worden aangevraagd voor projecten die zich richten op de initiële 
ontwikkelingsfase van LLO-aanbod in drie categorieën: 

• Conceptontwikkeling: Het systematisch uitwerken van een nieuw of bestaand idee 
tot een gedetailleerd onderwijsconcept. Dit omvat onder meer het formuleren van 
leerdoelen, het ontwerpen van een programma, en het uitwerken van werkvormen 
en materialen. 

• Haalbaarheidsonderzoek: Het uitvoeren van een gericht onderzoek naar de 
levensvatbaarheid van een reeds ontwikkeld idee. Voorbeelden zijn een doelgroep- 
of marktanalyse, of de ontwikkeling van een pilotmodule ter toetsing van de 
marktvraag. 

• Overig: Projecten die niet onder bovenstaande categorieën vallen maar wel een 
duidelijk LLO-component bevatten. 

4.2 Focusgebieden 

De LLO-Kiembeurzen staan voor deze piloteditie open voor alle thema’s maar bij gelijke 
geschiktheid wordt er voorrang gegeven aan voorstellen die onderbouwd gerelateerd zijn 
aan de volgende voor FSW belangrijke profileringsthema’s: 

• Maatschappelijke transities (veerkrachtige democratische samenlevingen)  
• Generatie van de toekomst (kritisch burgerschap en intergenerationele 

weerbaarheid) 
• Gezondheid en welzijn 
• Mensgerichte AI 
• Duurzame samenleving 

4.3 Budget en looptijd 

• Budget: De beurs omvat een vast bedrag van € 4.000 per gehonoreerd voorstel. Dit 
bedrag wordt overgemaakt aan het betreffende instituut als compensatie voor de 
inzet van de aanvrager(s) voor ongeveer 40 uur. Een gedetailleerde financiële 
rapportage door de aanvrager is niet vereist.  



• Looptijd: De projecten dienen te worden uitgevoerd in de periode van januari 2027 
tot en met december 2027. 

 

 

4.4 Deliverables 

Elk gehonoreerd project dient aan het einde van de looptijd minimaal één concreet product 
op te leveren. Voorbeelden zijn: 

• Een uitgewerkt cursusontwerp, inclusief leerdoelen, literatuurlijst en 
programmaopzet. 

• Een functionele pilotversie van een (online) onderwijsmodule of workshop.  

• Een gedetailleerde syllabus, geschikt voor marktverkenning.  

• Een presentatie (pitch) voor potentiële externe opdrachtgevers.  

Daarnaast wordt van elke aanvrager een beknopt eindrapport (max. 2 A4) verwacht met een 
beschrijving van de resultaten en aanbevelingen voor vervolgstappen.  

 

5. Indienings- en beoordelingsprocedure 

5.1 Opbouw en indiening 

Voorstellen dienen beknopt te zijn (+- 1000 woorden, exclusief bijlagen) en de volgende 
onderdelen te bevatten: 

1. Projectdetails: Naam/namen en instituut van de aanvrager(s).  

2. Projectomschrijving: Een heldere beschrijving van het onderwerp, de inhoudelijke 
opzet, en de wetenschappelijke en maatschappelijke relevantie. Er dient een 
duidelijke relatie met de expertise van de aanvrager(s) te worden aangetoond.  

3. Doelgroepbeschrijving: Een beargumenteerde beschrijving van de beoogde 
doelgroep van professionals. 

4. Projectplan: Een specifieke beschrijving van de centrale vraag die met de beurs 
beantwoord wordt en een plan van aanpak voor de inzet van de circa 40 uur 
ontwikkeltijd. 



5. Verklaring van akkoord: Een verklaring van de onderwijsdirecteur van het 
betreffende instituut, waaruit steun voor het voorstel blijkt.  Dit kan een screenshot 
van een e-mail of een simpel ondertekend document zijn. 

Voorstellen kunnen worden ingeleverd via deze Microsoft Forms vragenlijst. 

5.2 Beoordelingscriteria 

De voorstellen worden door een commissie beoordeeld op basis van de volgende criteria:  

• Kwaliteit en originaliteit: De inhoudelijke validiteit, innovativiteit en academische 
diepgang van het voorstel. 

• Strategische aansluiting: De mate waarin het voorstel bijdraagt aan de 
strategische LLO-doelstellingen van de faculteit. Voorstellen die expliciet aansluiten 
bij de facultaire profileringsthema’s (maatschappelijke transities, generatie van de 
toekomst, gezondheid en welzijn, mensgerichte AI,  en duurzame samenleving) 
worden bij gelijke geschiktheid geprioriteerd.  

• Haalbaarheid en potentie: De realiteitszin van het plan van aanpak en de potentie 
van het voorstel om door te groeien tot succesvol en bestendig LLO-aanbod. 

• Marktpotentieel: De ingeschatte relevantie en aantrekkelijkheid van het 
voorgestelde aanbod voor de externe doelgroep.  

5.3 Beoordelingscommissie 

• Mieneke van der Salm (beleidsmedewerker onderwijs), voorzitter 

• Anthea Aerts (onderwijskundig adviseur) 

• Hester Bergsma (afdelingshoofd onderzoeksbeleid en -support) 

• Annelies van Bentum (coördinator LLO-initiatieven FSW) 

 

6. Tijdpad 

• Publicatie call for proposals: 18 oktober 2026 

• Deadline indienen voorstellen: 27 november 2025, 17:00 

• Bekendmaking honoreringen: Januari 2027 

• Start en uitvoering projecten: Januari 2027 – december 2027 

• Indiening eindproducten: Uiterlijk 31 december 2027 



 

7. Overige punten 

• Na een gehonoreerde aanvraag is er geen garantie is op het kunnen uitvoeren van 
het LLO-onderwijs ná de initiële beurs. Voor een eventueel vervolg of uitvoering is 
altijd toestemming nodig van een leidinggevende en het instituutsbestuur.  

• De LLO-Kiembeurs is een pilot. Ervaringen en feedback naar aanleiding van deze 
eerste editie worden meegenomen richting eventuele volgende jaargangen. De 
beoordelingscommissie staat daarom open voor een lossere interpretatie van de 
kaders gesteld in deze call. 

• Ter ondersteuning van zinsbouw en opmaak is in het schrijven van deze call gebruik 
gemaakt van het universitaire Large Language Model-platform LUCA. 

 

8. Contactinformatie 

Voor nadere informatie over de call (of het thema LLO in het algemeen) kun je contact 
opnemen met Annelies van Bentum, coördinator LLO-initiatieven FSW. 


