Profiel van student-mentor

MENTOR-TUTORSYSTEEM

Wat heeft de student-mentor nodig om deze rol uit te voeren en te werken aan de leerdoelen voor studenten?

COMPETENTIES

Faciliteert en stimuleert verbinding in de
mentorgroep

Faciliteert een sociaal veilige omgeving, en weet
hoe je met een groep omgaat.

Maakt de mentorgroep wegwijs en informeert
studenten over belangrijke zaken

Functioneert als laagdrempelig aanspreekpunt
in geval van vragen, studieproblemen of
persoonlijke omstandigheden

Treedt als rolmodel op, is in staat te reflecteren
en stimuleert reflectie in de mentorgroep

Signaleert vroegtijdig beginnende problematiek
en verwijst door naar relevante ondersteuning
binnen de universiteit.

® Kan werken volgens een lesplan

® Kan gestructureerd een mentorbijeenkomst
begeleiden

® Basiskennis groepsdynamiek:
- Kan iedereen betrekken in de groep
- Kan een groep motiveren
- Speelt in op inbreng van de groep
- Kan aanspreken op ongewenst gedrag

® Weet hoe je kennismakingsspellen inzet voor
groepsbinding

® Weet hoe je werkvormen kan inzetten

® Weet waar verantwoordelijkheden

student-mentor ophouden en naar wie
moet worden doorverwezen

® Weet verschillende rollen van een mentor
te onderscheiden

® Weet signalen van beginnende problematiek
te herkennen

HOE TOON |E DIT AAN? WAARIN IS DIT VERWERKT?

® E-learning voor studentmentoren
® Basistraining: LLInC of facultair

® Modulaire Lespakketten
- Thematische inhoud
- Kennismakingsspellen
- Werkvormen
- Tools
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