
Teamdoelstellingen aanmaken

Open de module 'teamdoelstellingen' in het Talent- en Ontwikkelplatform via de home knop. 

In deze instructie staat stap voor stap uitgelegd hoe je teamdoelstellingen aanmaakt en bekijkt
in het Talent- en Ontwikkelplatform. Als leidinggevende heb je de mogelijkheid om
teamdoelstellingen aan te maken en toe te wijzen aan leden van je team. Zij kunnen deze
doelstellingen inzien en in hun GROW-verslag opnemen. Wil je als leidinggevende meer weten
over het koppelen van teamdoelen aan de organisatiestrategie? Bekijk dan deze microlearning. 

Teamdoelstellingen

Open de module 'teamdoelstellingen'1

Start een nieuwe teamdoelstelling op2

Klik op 'teamdoelstellingen beheren' en vervolgens op 'doelstelling maken'.

https://video.leidenuniv.nl/media/t/1_e900apc2


Geef de teamdoelstelling hier een titel en beschrijf de doelstelling. Klik vervolgens op 'opslaan'.

Je bent nu weer terug in je overzicht met teamdoelstellingen. Je kan vanuit hier een
teamdoelstelling toewijzen aan één of meerdere van de medewerkers in je team. Je kan dit via twee
routes doen: 

1.  Via de drie puntjes van een specifieke teamdoelstelling.
2.  Via de knop 'doelstelling' toewijzen.

Maak de teamdoelstelling af3

1

2

We laten hier de eerste route zien. De tweede werkt op een vergelijkbare manier. 

Selecteer de medewerkers4

Selecteer de medewerkers aan wie je de doelstelling wilt toewijzen en klik op 'volgende'. In stap 2
kan je de doelstelling nog bewerken indien gewenst. Klik op 'volgende'.  



Wijs de doelstelling toe5

In de laatste stap zie je welke doelstelling je gaat toewijzen aan welke medewerker. Klik op 'toewijzen'. Deze
doelstelling is nu zichtbaar voor de medewerker. In jouw overzicht met teamdoelstellingen kan je zien aan wie
je doelstellingen hebt toegewezen, ook kan je ze er bewerken en verwijderen. 

Teamdoelstellingen bekijken

Je leidinggevende heeft de mogelijkheid om teamdoelstellingen aan te maken en aan jou toe te wijzen. Je
kan deze teamdoelstellingen inzien en opnemen in je GROW-verslag. Wil je meer weten over het
koppelen van je individuele doelen aan teamdoelen? Bekijk dan deze microlearning. 

Open teamdoelstellingen in Succesfactors1

Open de module 'teamdoelstellingen' in het Talent- en Ontwikkelplatform via de home knop. 

Klik op een teamdoelstelling2

Je komt in jouw doelstellingen omgeving. Je ziet daar welke teamdoelstelling je leidinggevende aan jou
heeft toegewezen. Klik op een teamdoelstelling om deze te bekijken. 

Als je vanuit het Talent- en Ontwikkelplatform twee verschillende tabbladen opent in 
je browser, kan je direct je teamdoelstelling kopiëren naar je GROW-verslag. i

https://video.leidenuniv.nl/media/t/1_jebjqii9

